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UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE

COMITE INSTITUCIONAL DE GOVERNANCA
SECRETARIA DE GOVERNANCA INSTITUCIONAL

ATA DA PRIMEIRA PARTE DA 7° REUNIAO EXTRAORDINARIA DO COMITE
INSTITUCIONAL DE GOVERNANCA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE,
REALIZADA EM 10 DE FEVEREIRO DE 2023.

No décimo dia do més de fevereiro do ano dois mil ¢ vinte e trés, as nove horas, reuniram-se, em
carater extrordinario, na Sala de Reunides dos Conselhos Superiores, os seguintes membros do
Comité Institucional de Governanga (CIG) da Universidade Federal de Sergipe (UFS): Valter
Joviniano de Santana Filho, Reitor; Rosalvo Ferreira Santos, Vice-Reitor; Abel Smith Menezes,
Pro-Reitor de Administracdo; Sueli Maria da Silva Pereira, Pro-Reitora de Extensao ¢ Assuntos
Comunitarios; Marcelo Alves Mendes, Pro-Reitor de Assuntos Estudantis; Lucindo José Quintans
Junior, Pro-reitoria de Pos-graduacdo e Pesquisa; Thais Ettinger Oliveira Salgado, Pro-Reitora de
Gestao de Pessoas; Dilton Candido Santos Maynard, Pro-Reitor de Graduagdo; Sérgio Savio
Ferreira da Concei¢do, Pr6-Reitoria de Planejamento; Andrés Ignécio Martinez Menéndez,
Superintendente de Tecnologia da Informacao e Coordenador do Comité de Governanga Digital;
Jodnes Sobreira Vieira, Superintendente de Servigos de Infraestrutura; Kleber Fernandes de
Oliveira, Superintendéncia de Indicadores de Desempenho Institucional. Participaram também da
reunido o Coordenador da Auditoria Interna, André Luis Oliveira Feitosa; a Diretora de Editoragao,
Comunica¢ao Institucional e Produgdo Audiovisual, Maira Carneiro Bittencourt Maia; o
responsavel pela Secretaria de Governanga Institucional e pela Unidade de Gestao da Integridade,
Fred Amado Martins Alves; o Coordenador do Comité de Gestdo de Riscos e Controles, Marcos
Vinicius Nascimento Gonzalez Castaneda; Alaide Herminia de Aguiar Oliveira, Chefe de Gabinete
do Reitor; Jefferson David Aratjo Sales, Assessor do Reitor; Juliete Cardoso Alves Santos,
integrante da SGI; Anicleide Pereira da Silva, Assessora do Vice-Reitor. Em pauta, unico item: 1.
Apresentacio dos Planejamentos Estratégicos para 2023 das Unidades Administrativas da
UFS. Sob a presidéncia do Magnifico Reitor, deu-se inicio a reunido. 1. A Diretoria de
Comunicagao apresentou os seguintes objetivos estratégicos para 2023: potencializar os veiculos de
comunicagdo da UFS; aprimorar a comunicac¢do organizacional; e difundir a produ¢do de livros da
Editora UFS. Ja a Pro-Reitoria de Administracao expds como alvos: aprimorar 0S macroprocessos
para as contratacoes € as aquisi¢oes de bens e servicos comuns, de engenharia e obras; promover a
racionalizacdo do fluxo de processos de pagamento; promover maior transparéncia na execu¢ao
orcamentdria e financeira. A Superintendéncia de Tecnologia da Informagdo tragou como plano:
melhorar a qualidade de acesso a rede/internet; disponibilizar virtualizagdo de desktops para toda a
comunidade; implantar novos modulos do SIG ou sistemas externos; construir ¢ implementar o
plano de continuidade de negocio; melhorar a infraestrutura de TI. Na sequéncia, a Pré-Reitoria de



Gestdo de Pessoas expds como propositos: capacitar e desenvolver pessoas; ampliar o
monitoramento a saude do servidor; prover pessoas; melhorar a governancga e gestdo de pessoas. Ja
a Pro-Reitoria de Planejamento destacou como alvos: reduzir gradualmente o tempo médio de
tratamento e tramita¢do; padronizar as agdes e tramitacdes; regulamentar e tornar o processo
transparente para os usuarios; retirar o fluxo processual da “cabega” da chefia; equalizacdo da forga
de trabalho com a alocacdo mais eficiente dos postos. A Superintendéncia de Indicadores de
Desempenho Institucional também explicitou seus objetivos: disseminar a utilizagao de indicadores
para tomada de decisdo; ampliar o desenvolvimento de painéis de acompanhamento de indicadores
(dashboard); obter autonomia no preenchimento do Censo da Educag¢do Superior. Por fim, a
Superintendéncia de Servicos de Infraestrutura indicou como objetivos estratégicos para 2023:
aumentar a integracdo da INFRAUFS com os demais campi e comunidade académica; aumentar
capacidade operacional de servigos de infraestrutura; reduzir custos de manutenc¢do; aprimorar o
controle da frota de veiculos. Finalizadas as apresentac¢des, nada mais havendo a tratar, a reunido foi
encerrada. Para constar, foi lavrada a presente ata, que vai assinada por mim, Miriam Carla Batista
de Aragdo de Melo, Secretaria Executiva, e pelo Magnifico Reitor, Valter Joviniano de Santana
Filho, apds aprovada em reuniao.
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