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ATA DE REUNIAO EXTRAORDINARIA DO COMITE INSTITUCIONAL DE GOVERNANGA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, REALIZADA EM 09 DE JUNHO DE 2021.

Aos nove dias do més de junho do ano dois mil e vinte e um, as nove horas, reuniram-se,
em carater extraordindrio, na sala virtual https://meet.google.com/nca-ibtv-gbm da
plataforma Google Meet, considerando o estado de emergéncia na saude publica em
decorréncia da pandemia pela Covid-19 e com base na Instru¢cdo Normativa n2
04/2020/GR, a qual orienta sobre os procedimentos relativos ao trabalho remoto no
ambito da UFS; os seguintes membros do Comité Institucional de Governanca (CIG) da
Universidade Federal de Sergipe (UFS): Valter Joviniano de Santana Filho, Reitor; Rosalvo
Ferreira Santos, Vice-Reitor; Kleber Fernandes de Oliveira, Pro-Reitor de Planejamento;
Abel Smith Menezes, Pré-Reitor de Administracdo; Thais Ettinger Oliveira Salgado, Pro-
Reitora de Gestdo de Pessoas; Lucindo José Quintans Junior, Pré-Reitor de Pés-Graduacao
e Pesquisa; Sueli Maria da Silva Pereira, Pré-Reitora de Extensdo e Assuntos Comunitdrios;
Marcelo Alves Mendes, Pro-Reitor de Assuntos Estudantis; Antonio Américo Cardoso
Junior, Superintendente da Infraestrutura; Andrés Ignacio Martinez Menéndez,
Superintendente de Tecnologia da Informacdo e Coordenador do Comité de Governanca
Digital. Participaram também da reunido o Coordenador da Auditoria Interna, André Luis
Oliveira Feitosa; a Coordenadora do Comité de Comunicagdo e Transparéncia, Maira
Carneiro Bittencourt Maia; o Coordenador do Comité de Gestdo do Programa de
Integridade, Fred Amado Martins Alves; o Coordenador do Comité de Gestdo de Riscos e
Controles, Marcos Vinicius Nascimento Gonzalez Castaneda; o representante do Escritorio
de Processos Organizacionais da UFS, Jéfferson David Araujo Sales. Foi justificada a
auséncia do Pro-Reitor de Graduagao, Dilton Candido Santos Maynard. A reunido foi
secretariada por mim, Miriam Carla Batista de Aragao de Melo, Secretaria Executiva da
UFS. Em pauta os seguintes itens: 1. Apreciacao da ata da reunido do dia 21.05.2021;
2. Informes; 3. Apresentacdo do Painel de Integridade da CGU. 3.1. Fluxo de prevencdo
de nepotismo; 4. Auditoria Interna. 4.1. Comunicados. 4.2. Recomendagdes de orgaos
de controle (balango e orientagées); 5. Proposta de criagao do Comité de Infraestrutura
e Sustentabilidade; 6. Apreciagdo da minuta da Politica de Comunicagao e
Transparéncia; 7. Apreciacdao da minuta da Politica de Governanga Digital; 8. 0 que
ocorrer. Deu-se inicio a reunido. Foi solicito a inversdo dos pontos de pauta 1 e 2 na
sequéncia de discussdes. 2. Informes. O presidente ressaltou aimportancia de se comecar
a planejar o caminho gradual de retorno das atividades presenciais na UFS, considerando
gue a comunidade universitdria esta sendo vacinada e que, em breve, estard imunizada
contra a Covid-19. Na sequéncia, solicitou que as pré-reitorias apresentem, na proxima
reunido ordindria deste CIG, um panorama das a¢des que estdo sendo planejadas ou
implementadas pelos gestores, a fim de que todos tenham ciéncia dos trabalhos que vém
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sendo desenvolvidos. Em seguida, o coordenador do Comité de Gestao do Programa de
Integridade informou que a Controladoria Geral da Unido (CGU) tem realizado campanhas
mensais sobre temas de integridade, e que a UFS estara fomentando o acesso a esses
conteudos em seus espacos de comunicacdo, estimulando a construgcio e o
aperfeicoamento de politicas de integridade no servico publico. O Pro-Reitor de Assuntos
Estudantis divulgou o Desafio Virtual de Corrida UFS, evento para os proximos dias 18, 19
e 20 de junho. Ja o Coordenador do Comité de Gestdo de Riscos e Controles informou que
estd elaborando relatério sobre indices de governanga, mediante dados oriundos das
respostas dos gestores da UFS a questionario proposto pelo Tribunal de Contas da Unido
sobre o tema, podendo, em breve, apresentar os resultados do trabalho a este Comité. O
Pro-Reitor de Pds-Graduacgdo e Pesquisa informou que estao sendo atualizadas a resolugao
que regulamenta os procedimentos de heteroidentificacdo dos candidatos negros (pretos
e pardos) no ambito da UFS, bem como a resolugdo que normatiza as acdes afirmativas na
Pés-Graduacgdo. O Superintendente de Tecnologia da Informagdo comunicou que foi
realizado o curso Plataforma Teams como ferramenta para comunicag¢do institucional, no
ultimo dia 24 de maio de 2021. Na sequéncia, o professor Jefferson David Araujo Sales
informou que a equipe do Escritério de Processos Organizacionais estd optando por
fortalecer o método de trabalho para que, dentro em breve, proponha agdes de
governanca para melhorias dos processos institucionais. A Pré-Reitora de Extensdo e
Assuntos Comunitarios destacou que as parcerias com 0s municipios, para acdes da
Universidade, estdo mantidas e encontram-se em pleno funcionamento. O Pré-Reitor de
Planejamento informou que esta em didlogo com os gestores da UFS para construcdo do
Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) 2021-2025. Em seguida, tratou sobre a
importancia de se estabelecer uma comissao que proponha a¢ées de atualiza¢do do Plano
de Atividade Docente (PAD), bem como sobre a necessidade de reestruturacdo e retorno
das atividades da Comissdo Propria de Avaliacdo (CPA). Na sequéncia, o Magnifico Reitor
solicitou que as atas aprovadas, nas reunidoes dos comités que compdem este CIG, sejam
publicadas em suas respectivas paginas. 1. Apreciacdo da ata da reunidao do dia
21.05.2021. O presidente colocou o texto em discussdao. Ndao havendo manifestacdes, a
ata foi submetida a votagdo e aprovada por unanimidade. 3. Apresentac¢do do Painel de
Integridade da CGU. 3.1. Fluxo de preveng¢do de nepotismo. Panoramicamente foi
apresentado o Painel de Integridade Publica da Controladoria Geral da Unido (CGU) 3.1.
Apods discussao, foi solicitado que o Comité de Gestdo do Programa de Integridade redna-
se com outros setores relacionados a matéria e avalie a necessidade ou ndo de alteracao
do fluxo de prevencgao de nepotismo no ambito da UFS, tendo em vista a Portaria n? 1467
de 22 de novembro de 2018. 4. Auditoria Interna. 4.1. Comunicados. Foi informado que
estd sendo planejada, junto a PROGEP, a oferta de curso de capacitacdo sobre o Sistema
e-Aud. 4.2. Recomendag¢des de orgdos de controle (balango e orientagdes). O
Coordenador da Auditoria Interna relatou que vem realizando uma série de reunides com
gestores da UFS para apresentar as pendéncias de cada unidade junto aos 6rgdos de
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controle, apontando prazos para que sejam tomadas as devidas providéncias. Na
sequéncia, o Vice-Reitor solicitou que os relatérios de auditoria sejam sempre
encaminhados as unidades de gestdo e ao Conselho Universitario (CONSU) antes de serem
enviados aos orgaos de controle. Foi proposta a antecipa¢do dos pontos de pauta 6 e 7
para discussao. 6. Apreciacdo da minuta da Politica de Comunicag¢do e Transparéncia. A
minuta foi amplamente discutida e aprovada, devendo seguir para ajustes textuais pela
professora Maira Carneiro Bittencourt Maia. 7. Apreciacdao da minuta da Politica de
Governanga Digital. A minuta foi apreciada pelos presentes e, apds discussao e sugestdes
de aperfeicoamento, aprovou-se o texto para envio ao Conselho Superior (CONSU) da UFS.
5. Proposta de criagdo do Comité de Infraestrutura e Sustentabilidade. A minuta da
portaria foi apresentada para ciéncia deste Comité e segue para providéncias
administrativas pelo Gabinete do Reitor. 8. O que ocorrer. Ndo houve discussdao. Nada
mais havendo para ser tratado, foi encerrada a reuniao, da qual, para constar, foi lavrada
a presente ata, que vai assinada por mim, Miriam Carla Batista de Aragdo de Melo,
Secretaria, e pelo Magnifico Reitor, Valter Joviniano de Santana Filho, apds aprovada pelos
membros em reunido.

Aprovada em 23 de agosto de 2021.
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