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Ata de Reunião Extraordinária do Comitê Institucional de 1 

Governança da Universidade Federal de Sergipe. 2 

 3 

Aos três dias do mês de maio do ano de dois mil e vinte um, às quatorze horas e trinta minutos, 4 

em sala virtual do google meet, reuniu-se, em caráter extraordinário, o Comitê Institucional de 5 

Governança (CIG) da Universidade Federal de Sergipe, sob a presidência do Reitor, Prof. Dr. 6 

Valter Joviniano de Santana Filho. A reunião foi acompanhada pelos seguintes membros: 7 

Rosalvo Ferreira Santos, Vice-Reitor; José Antônio Barreto Alves, Assessor do Reitor; Kleber 8 

Fernandes de Oliveira, Pró-Reitor de Planejamento; Abel Smith Menezes, Pró-Reitor de 9 

Administração; Marcelo Alves Mendes, Pró-Reitor de Assuntos Estudantis; Dilton Cândido 10 

Santos Maynard, Pró-Reitor de Graduação; Thais Ettinger Oliveira Salgado, Pró-Reitora de 11 

Gestão de Pessoas; Sueli Maria da Silva Pereira, Pró-Reitora de Extensão; Antônio Américo 12 

Cardoso Junior, Superintendente de Serviços de Infraestrutura; Andres Ignacio Martinez 13 

Menendez, Superintendente de Tecnologia da Informação e Coordenador do Comitê de 14 

Governança Digital; Fred Amado Martins Alves, Coordenador do Comitê de Gestão do 15 

Programa de Integridade; Marcos Vinícius Nascimento Gonzalez Castaneda, Coordenador do 16 

Comitê de Gestão de Riscos e Controles; Maíra Bittencourt, Coordenadora do Comitê de 17 

Comunicação e Transparência. Pelos convidados: Jefferson David Araujo Sales, Membro do 18 

Subcomitê de Gestão do Programa de Integridade; Estelamaris da Costa Pina, Cosit/STI; 19 

Ângela Maria da Silva, Superintendente do HU-Aracaju; Edélzio Alves Costa Júnior, Gerente 20 

Administrativo do HU-Aracaju; Manoel Luiz de Cerqueira Neto, Superintendente do Hu-21 

Lagarto; Thiers Garretti Ramos Sousa, Gestor de Processos e Tecnologia da Informação. E por 22 

mim, Anicleide Pereira da Silva, que secretariei a reunião. O Vice-Reitor, Prof. Rosalvo, 23 

Coordenador Executivo do Comitê, iniciou os trabalhos dando as boas-vindas, agradecendo a 24 

todos pela presença e informando que o Magnífico Reitor, Prof. Valter, estaria participando do 25 

início da reunião de forma simultânea com outra agenda. Isso dito, apresentou a pauta: 1. 26 

Revogação das resoluções propositivas 01 e 02; 2. Apresentação da proposta orçamentária 27 

2021; 3. Apresentação dos HUs. 4. Criação do Escritório de Processos; 5. Alteração na 28 

Resolução da Política de Integridade da Universidade Federal de Sergipe; 6. Aprovação – 29 

Missão, Visão e Valores. Deliberações: 1. Revogação das resoluções propositivas 01 e 02: 30 

Prof. Rosalvo ratificou a necessidade da revogação das resoluções, abriu ao debate e, colocada 31 

em votação, a revogação das resoluções foi aprovada por unanimidade. 2. Apresentação da 32 

proposta orçamentária 2021: Prof. Kleber e Abel apresentaram a proposta, esclareceram as 33 

dúvidas e informaram que será enviada uma Nota Técnica sobre o assunto às pró-reitorias e 34 

publicada no site. 3. Apresentação dos HUs: os superintendentes e equipes dos HUs 35 

apresentaram os respectivos Planos de Desenvolvimento Estratégico (PDE) 2021-2023, 36 

conforme modelo da EBSERH, e contextos atuais enfrentados. 4. Criação do Escritório de 37 

Processos: Prof. Rosalvo explicou sobre a proposta de formalização da gestão de processos 38 

organizacionais da UFS a partir da criação de uma unidade de coordenação dos trabalhos. Estela 39 

apresentou a proposta do plano de gestão de processos organizacionais. Prof. Jefferson 40 

apresentou o resultado dos trabalhos desenvolvidos pelo Grupo de Trabalho que coordenou para 41 

o mapeamento de processos das unidades da PROGEP, no segundo semestre de 2020. Após os 42 
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debates, Prof. Valter propôs como encaminhamento a criação do Escritório de Processos sob a 43 

coordenação da PROPLAN, que foi aprovada por unanimidade. 5. Alteração na Resolução da 44 

Política de Integridade da Universidade Federal de Sergipe: pauta transferida para próxima 45 

reunião. 6. Aprovação – Missão, Visão e Valores: Prof. Rosalvo lembrou que a missão e visão 46 

já são estabelecidas institucionalmente e que o único ponto em discussão é a definição dos 47 

“Valores”. Apresentou os valores que foram apreciados em reunião de 27 de abril com os 48 

diretores de centro/campi, com exceção dos três primeiros: Pluralismo de ideias e construção 49 

coletiva; Inovação e inserção social com qualidade acadêmica; Valorização dos saberes e das 50 

múltiplas formas de cultura e artes; Compromisso com o desenvolvimento sustentável e 51 

humanista; Ética, integridade, transparência e pertencimento. Após as discussões, o Prof. Valter 52 

propôs como encaminhamento o envio de novas sugestões a Coordenação Executiva deste 53 

comitê, para novos ajustes, e apreciação na próxima reunião. Nada mais havendo a tratar, 54 

agradeceu-se o comparecimento de todos, declarando-se encerrada a reunião, e eu, Anicleide 55 

Pereira da Silva, para constar, lavrei a presente ata, que, achada conforme, será enviada a todos 56 

os membros do comitê para leitura e aprovação na próxima reunião. Cidade Universitária “Prof. 57 

José Aloísio de Campos”, 03 de maio de 2021. 58 

Aprovada em: 21/05/2021. 59 


